A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérol sz6l6 2009. évi CXXII.
torvényben foglalt kotelezettségiinket teljesitve a kovetkez6 adatokat tessziik kozzé

Prémi- Teljesit-
« e . |Alapbér/ mény Végkielégi- nytilalmi
Munkakor/Tisztség [iszteletdij (1(1;1) kovetel- | tés mértéke egallapodas
’ mény
feliigyeld bizottsag 940 000 | . .
elnoke Spéth Géza Ft/gy | Mnes nmes
feliigyeld bizottsag
tagja
Békés Istvan
Dr. Hajos Béla 81 (;?/00 nincs nincs
Horvath Attila ev
Szolnoki Gabor
Sztcs Ferenc
ligyvezetO igazgato,
Onalldéan bankszamla v .
feletti rendelkezésre 791‘32 % Munka :;;irtlykonyv nincs
jogosult
Lanku Ildiko
egylttesen R
, . Munka Torvénykon
bankszamla feletti 5% 000" szerint/ Mu}rllka w
rendelkezésre 0-50% . .. . nincs
. @ 500 Torvénykonyv szerint +
jogosult 1 hénap
munkavall
agazatvezeto, 555 500 -
f8meémak 644 500 | 25-50% M‘;rzﬂgz;‘fvfﬁﬁgny" nincs
Ft/ho P
lizemegység-vezetd, | 330 000 - TR
irodavezetd 400 000 | 0-25% Munka Z;;r‘;i?ykonyv nincs
Ft/ho

Az Erd és Térsége Vizikozmii Kft. hatalyos Kollektiv Szerzédése a végkielégitésre vonatkozoéan a Munka
Torvénykonyv rendelkezéseihez viszonyitva azt a kiegészitést teszi, hogy a végkielégités alapjaul szolgald
munkaviszonyban t61tott id6 tekintetében figyelembe veszi a kozvetleniil megeldz6 viz-, illetve

szennyvizégazathoz tartozé munkaltatonal munkaviszonyban to1tott idot is.




